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Instrukcja pomocna w wypetnianiu karty przedmiotu

Podstawowe informacje

Forma studidw: studia stacjonarne/studia niestacjonarne

Stopien studidw: studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia

Profil: ogdlnoakademicki lub praktyczny

Specjalnos¢: Jezeli przedmiot dotyczy wszystkich specjalnosci na kierunku wpisujemy: wszystkie. Jesli dotyczy
tylko jednej specjalnosci wpisujemy nazwe zgodng z zatwierdzonym programem.

Rok studidow/semestr: W przypadku przedmiotéw obowigzkowych wpisujemy rok studidow i semestr studiow
np. rok 2, semestr 3. Natomiast w przypadku przedmiotédw do wyboru tej informacji nie umieszczamy.

Status przedmiotu: obowigzkowy lub do wyboru

Wymiar zajeé: liczba godzin wpisywana jest przy odpowiedniej formie zajeé, zgodnie z zatwierdzonym
programem ksztatcenia. Liczbe te podaje sie odrebnie dla kazdej z przewidzianych form zajeé

Cele przedmiotu
Cel przedmiotu opisuje co chcemy osiggnac¢ w wyniku realizacji procesu ksztatcenia zwigzanego z przedmiotem.
Cele sg intencjami prowadzgcego zajecia wskazujgcymi, co po zakonczeniu danego przedmiotu zmieni sie

w sytuacji studentéw. Przedstawiajg jakg wiedze posigdg studenci, czego nowego sie naucza, jak poprawig sie

ich umiejetnosci. Np. :

e zapoznanie studentdéw z historig i teorig pitki noznej kobiet

e przygotowanie studentdw do korzystania z nowoczesnych technologii informacyjnych i ich praktycznego
zastosowania

Wymagania wstepne:

Nalezy podaé zakres wiedzy/umiejetnosci/kompetencji spotecznych, jakie powinien posiada¢ student przed
rozpoczeciem realizacji danego przedmiotu. Mozna wskazaé te przedmioty, ktdrych realizacja utatwi studentowi
nauke opisywanego przedmiotu.

Efekty ksztatcenia

Nalezy opisa¢ zaktadane efekty ksztatcenia dla przedmiotu, ktére definiujg jaka wiedze, umiejetnosci

i kompetencje spoteczne studenci beda w stanie zademonstrowac po ukoriczeniu przedmiotu.

Kilka wskazéwek pomocnych do poprawnego definiowania efektéw ksztatcenia dla przedmiotu:

e liczba efektéw nie powinna by¢ zbyt duza — optymalnie zaktada sie 3 — 6,

o kazdy efekt ksztatcenia powinien by¢ zdefiniowany na poziomie osiggalnym dla najmniej zdolnego studenta
a nie na najwyzszym mozliwym poziomie,

e warunkiem zaliczenia przedmiotu powinno by¢ osiggniecie wszystkich zatozonych efektédw ksztatcenia

o efekty ksztatcenia powinny byé ,mierzalne” (weryfikowalne). Formutowanie efektéw ksztatcenia, dla
ktorych nie opracowano metod sprawdzania, czy zostaly osiggniete przez studenta, jest btedem
metodycznym,

e W opisie efektéw ksztatcenia wykorzystuje sie czasowniki operacyjne (nizej zaproponowane), ujete
w formie osobowej, ktére nazywajg konkretne czynnosci studenta poddawane sprawdzeniu.

Definiowanie efektow ksztatcenia obejmuje trzy kategorie okreslone w Krajowych Ramach Kwalifikacji:
e WIEDZA



Kategoria wiedzy (W) - rozumiana jest jako efekt przyswojenia (nie przetworzenia) informacji; sktada sie na nig
,»Zbidr opisu faktow, zasad, teorii i praktyk powigzanych z okreslong dziedzing pracy lub nauki”

Przydatne (i stosowane) do opisania efektow ksztatcenia dla tej kategorii sq na przyktad nastepujgce czasowniki
(w formie osobowej), ktére pozwalajq sprawdzié, czy student , wie i rozumie”:

nazywa, definiuje, wymienia, opisuje, wyjasnia/ttumaczy, identyfikuje/rozpoznaje, streszcza, charakteryzuje,
rozrdznia, uzupetnia, ilustruje, potrafi przedstawic w innej konwencji jezykowej, wycigga proste wnioski.

UMIEJETNOSCI

Kategoria umiejetnosci (U) — obejmuje umiejetnosci intelektualne/poznawcze oraz praktyczne. Generalnie
oznacza ,,zdolno$¢ do stosowania wiedzy i rozwigzywania problemoéw”

Przydatne (i stosowane) do opisania efektow ksztatcenia dla tej kategorii sq na przyktad nastepujgce czasowniki
(w formie osobowej), ktdre pozwalajq sprawdzic, czy student potrafi zastosowac¢ wiedze w sytuacjach typowych
i nietypowych, czy posiada umiejetnosci analizowania, dokonywania syntez i oceniania:

rozwiqzuje, konstruuje, porownuje, klasyfikuje, porzgdkuje, wybiera sposob, projektuje, proponuje (alternatywne
rozwigzania), organizuje, planuje, dowodzi, wyprowadza wnioski na podstawie twierdzen, przewiduje, weryfikuje,
analizuje, wykrywa, ocenia, szacuje, argumentuje sqdy, ustala kryteria, rozpoznaje motywy lub przyczyny, poddaje
krytyce, dyskutuje.

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Kategoria kompetencji spotecznych (K) — obejmuje zdolno$¢ do autonomicznego i odpowiedzialnego
wykonywania powierzonych zadan, gotowos¢ do uczenia sie przez cate zycie, sprawnosé¢ komunikowania sie,
umiejetnos$¢ wspodtdziatania z innymi cztonkami i liderem zespotu. Jest ona trudniejsza do szczegdtowego
zdefiniowania w formie sprawdzalnych celdw szczegétowych, ale mozliwych do zaobserwowania.

Do opisania efektow ksztatcenia dla tej kategorii przydatne sq na przyktad nastepujgce czasowniki (w formie
osobowej) i zwroty:

zachowuje ostroznos¢ / krytycyzm w wyrazaniu opinii, dyskutuje, zachowuje otwartos¢ na .., pracuje
samodzielnie, wykazuje kreatywnos¢ w .../ pracuje w zespole, kieruje pracq zespotu / petni funkcje kierownicze,
troszczy sie / dba o .../ wykazuje odpowiedzialnos¢ za ..., angazuje sie w ..., przestrzega poczynionych ustaler,
chetnie podejmuje sie..., jest zorientowany na ..., docenia, akceptuje, jest wrazliwy na ..., dqzy do...

Tresci ksztatcenia

W tym polu nalezy umiesci¢ jasng i zwieztg prezentacje tresci realizowanych podczas wyktadow, ¢wiczen czy tez
innych form zajeé. Prezentujac tresci programowe nalezy unika¢ nadmiernej ich detalizacji, skupiajgc sie raczej
na problematyce czy zasadniczych zagadnieniach realizowanych podczas wyktadéw, stosownie do przypisanej
przedmiotowi liczby godzin i punktéw ECTS.

Metody dydaktyczne

Nalezy wpisac informacje o sposobie pracy nauczyciela akademickiego ze studentami.
Metoda powinna by¢ pochodng celu ksztatcenia. Powinna tez stanowi¢ realizacje wskazanych przez
prowadzgcego efektéw ksztatcenia. Np.:

e prezentacja multimedialna

e analiza tekstow z dyskusjg

e opracowanie projektu

e gry symulacyjne

e praca w grupach

o wykonywanie doswiadczen

o itp.



7. Obcigzenie pracg studenta

Ta pozycja skorelowana jest z liczbg punktéw ECTS za przedmiot. Nalezy wiec uwzglednia¢ liczbe godzin zajec
dydaktycznych oraz indywidualng prace studenta. Dlatego bardzo wazne jest, by w sylabusie wyraznie, szczegétowo
okresli¢ wymagania tak, by student miat swiadomos¢, jakie zadania musi zrealizowaé, czyli jakiego naktadu jego
pracy (w godzinach) bedzie wymagato uzyskanie zaliczenia przedmiotu.

Wyliczajac godziny pracy indywidualnej nalezy bra¢ pod uwage przecietnego studenta.

Przyktadowy opis:
1. Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim:

— udziat w wyktadach .......cccceeviviiiiii 15x 1godz. =15 godz.
— udziat w éwiczeniach/zajeciach laboratoryjnych/ .............. 15x 2godz. =30godz.
— KONSURACIE oot 1x 1lgodz. = 1godz.
RAZEM: 46 godz.

2. Samodzielna praca studenta
— przygotowanie do CWICZEN .....cceeevvvvvveeeercieeee e, 15x 1godz. =15 godz.
— opracowanie sprawozdan z CWiczen .......ccceeevveeernnne 15x 1godz. =15 godz.
— przygotowanie do KOlOKWIOW ..........ccccceeeeciieeeeennen. 2x 5godz. =10godz.
— przygotowanie do egzaminu pisemnego/ustnego z przedmiot 10 godz.
RAZEM: 50 godz.
godziny kontaktowe + samodzielna praca studenta OGOLEM: 96 godz.

1 punkt ECTS = 25-30 godzin pracy przecietnego studenta,

liczba punktéw ECTS = 96 godz. : min 25 godz./ECTS = 3,84 ECTS lub
96 godz. : 30/ECTS = 3,84 ECTS — 3,20 ECTS

$rednio: 3,5 ECTS (3,52)

8. Metody oceny

a. Ocena formujaca stuzy bezposrednio procesowi ksztatcenia, jest rowniez narzedziem ktdre pomaga dobierad
prowadzgacemu przedmiot, odpowiednio dla specyfiki zespotu uczacego sie, narzedzia i efektywnie poprowadzic¢
proces ksztatcenia w ramach danego przedmiotu.
Ocena formujaca nie zawsze powinna mie¢ wptyw na ocene koricowga. Ocena ta powinna pomagac studentowi i
nauczycielowi w zdefiniowaniu okresowych osiggnie¢ studenta, ma umozliwia¢ identyfikacje ewentualnych
brakéw w wiedzy i umiejetnosciach studentow.

b. Ocena podsumowujgca ma miejsce zazwyczaj na koricu procesu ksztatcenia (przedmiotu/modutu) i stuzy tylko
ocenie tego jakie efekty ksztatcenia student osiggnat i w jakim stopniu.

Kazda forma oceny powinna jasno definiowac jaki efekt ksztatcenia sprawdza.

C. Warunki zaliczenia przedmiotu: Np.:

e egzamin pisemny (test, test z pytaniami/zadaniami otwartymi, dtuzsza wypowiedz pisemna, rozwigzywanie
problemu)

e egzamin ustny

e zaliczenie pisemne

e zaliczenie ustne

e wykonanie pracy zaliczeniowej: przygotowanie projektu lub prezentacja, przeprowadzenie badan
i prezentacja ich wynikéw (pisemna/ustna/przedstawiana podczas zajec)



e ustalenie oceny zaliczeniowej na podstawie ocen czgstkowych otrzymywanych w trakcie semestru za
okreslone (konkretne) dziatania i prace studenta

Warunki zaliczenia powinny stanowi¢ konkretyzacje wskazanych form zaliczenia, np.: egzamin obejmuje
wiedze z wyktaddw oraz zalecanej literatury, zaliczenie éwiczen na podstawie obecnosci, aktywnosci, pracy
pisemne;j i kolokwidw.

9. Kryteria oceny
Nalezy jasno okresli¢ kryteria oceny w odniesieniu do poszczegélnych efektéw ksztatcenia. Kazdy student juz
na poczatku zaje¢ musi mie¢ petng sSwiadomos¢ tego, jakich efektéw prowadzacy od nich oczekuje oraz jak sg

przez nauczyciela zdefiniowane poszczegdlne poziomy osiggniecia tych efektéw.

Przykfad:
Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 4 Na ocene 5
Efekt 1 Student nie umie | Student Student nie Student potrafi
Student po wykorzystywad poprawnie tylko wykorzystywacé
zakoniczeniu podstawowych wykorzystuje poprawnie wszystkie
kursu bedzie narzedzi zaledwie kilka wykorzystuje zaproponowane
potrafit narzedzi... narzedzia, w trakcie zajec
efektywnie ale réwniez narzedzia, potrafi
dobieraci potrafi w poréwnywac ich
wykorzystywac analityczny efektywnos¢ a
narzedzia sposob je takze
analizy porownac samodzielnie
matematycznej identyfikowad
narzedzia
potrzebne do
rozwigzania
zadanego
problemu
z jednoczesnym
uzasadnieniem
wyboru
Efekt 2 Student nie Student Student nie Student potrafi
Student bedzie | potrafiw prezentuje tylko efektywnie
potrafit najprostszy »suche” wyniki | efektywnie prezentowad,
efektywnie sposéb bez prezentuje analizowac,
prezentowacd zaprezentowac umiejetnosci wyniki, dyskutowac
i dyskutowac wynikéw swoich | ich efektywnej ale réwniez osiaggniete
wyniki badan analizy dokonuje wyniki a takze
swoich badan ich analizy. proponowac
Potrafi rowniez | modyfikacje w
prowadzi¢ uktadzie
dyskusje pomiarowym
osiggnietych
wynikéw

Macierz realizacji przedmiotu — wypetnié tabelke




11.

Wykaz literatury

literatura podstawowa

W polu tym wymienia sie pozycje literatury, z ktdrymi student powinien zapoznaé sie w czasie trwania kursu
wymagane do ostatecznego zaliczenia zaje¢ (zdania egzaminu), zaréwno wykorzystywane podczas zajec jak i
podczas studiowana samodzielnie przez studenta. Przy ustalaniu liczby pozycji sktadajgcych sie na wykaz
literatury, nalezy uwzgledni¢ ogdlng liczbe punktéw ECTS przyznawanych za dany przedmiot, obejmujaca
takze szacowany czas pracy wtasnej studenta poswieconej na lekture. Nalezy pamietac, ze wykaz literatury
przeznaczony jest dla studenta, dlatego trzeba wzig¢ pod uwage dostepnosé przywotywanych pozycji dla
studiujgcych.

Literatura uzupetniajaca
W polu tym wymienia sie pozycje literatury, z ktérymi student moze dodatkowo zapoznac sie w czasie trwania
kursu pogtebiajgc swojg wiedzg w zakresie studiowanego zagadnienia.



