AKADEMIA WYCHOWANIA FIZYCZNEGO
IM. EUGENIUSZA PIASECKIEGO W POZNANIU

Zamiejscowy Wydzial Kultury Fizycznej w Gorzowie Wielkopolskim
Kierunek: Dietetyka

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa przedmiotu: BEZPIECZENSTWO I HIGIENA PRACY
Kod przedmiotu: ZWKF DT 1 O 1 s

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot/modut: —

Osoba odpowiedzialna za karte — koordynator przedmiotu:
mgr Iwona Grabowska-Trzeciak
Osoby prowadzace przedmiot:

1. mgr lwona Grabowska-Trzeciak

Data opracowania: 30.09.2016 r.



Podstawowe informacje

Forma studiow

studia stacjonarne

Stopien studiow

studia pierwszego stopnia

Profil

praktyczny

Specjalnos¢

wszystkie

Rok studidow / semestr

rok 1, semestr 1

Status przedmiotu obowigzkowy

Jezyk przedmiotu polski

Forma zaj¢c¢ wyktad ¢wiczenia seminaria inne
Wymiar zajeé 5

Liczba punktow ECTS | O

2. Cele przedmiotu

C1 Zapoznanie z podstawami prawnymi bezpieczenstwa i higieny pracy.
c2 Przygotowanie do oceny zagrozen wystepujacych na stanowiskach pracy w przemysle
gastronomicznym oraz metodami eliminowania tych zagrozen.

3. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji:

—  brak.

4. Efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych:

Odniesienie do efektow
L ksztalcenia w obszarach
Odniesienie do ksztalcenia
Svmbol Efekty ksztalcenia dla przedmiotu efektow w zakresie nauk
y Po zrealizowaniu przedmiotu student: ksztalcenia 0 T(drlgwiu C;ral nauk
0 Kulturze Tizycznej,
dla programu nauk rolniczych, le$nych
i weterynaryjnych
zna regulacje prawne z zakresu bhp, identyfi-
. . OM1_KO07
EK1 | kuje podstawowe zagrozenia; przestrzega za- K_KO07
. , Lo R1P_KO06
sad bezpieczenstwa i higieny pracy -
5. Tresci programowe
WYKLADY
L Tematyka zajeé Liczba
P Opis szczegolowych blokow tematycznych godzin
Regulacje prawne z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy — przepisy
w1 obowigzujace na wyzszych uczelniach, podstawowe zagadnienia zwigzane 1
z Kodeksem Pracy.
Identyfikacja zagrozen czynnikami szkodliwymi dla zdrowia, ucigzliwymi
W2 i niebezpiecznymi wystepujacych podczas zajgé oraz w placowkach zy- 2
wieniowych. Wybrane przyktady instrukcji urzadzen i ich interpretacja.
W3 Analiza okolicznos$ci wypadkow przy pracy . 1
W4 Ochrona przeciwpozarowa oraz ochrona $rodowiska naturalnego, podsta- 1
WOWY SpIZet przeciwpozarowy.
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Razem 5

6. Metody dydaktyczne

M1 | Wyktad multimedialny.
M2 | Dyskusja.

7. Obciazenie pracg studenta

Srednia liczba
Forma aktywnosci goo_lzm na
zrealizowanie
aktywnosci
Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:
Godziny wynikajace z planu studiow 5
Sumaryczna liczba godzin dla przedmiotu wynikajaca z calego nakladu 5
pracy studenta
Sumaryczna liczba punktoéw ECTS dla przedmiotu 0

8. Metody oceny
— zaliczenie na podstawie obecnosci.

9. Kryteria oceny

— warunkiem zaliczenia jest obecno$¢ na zajgciach, w przypadku nieobecnosci indywidualna
konsultacja z prowadzacym.

10. Macierz realizacji przedmiotu

Efekty 231';51152\:5 Cele Tresci Metody Sposoby
ksztatcenia Kierunkowych przedmiotu programowe dydaktyczne oceny
EK1 K_KO07 C1-C2 W1-W5 M1, M2 P1
11. Wykaz piSmiennictwa
a. PiSmiennictwo podstawowe
1. Raczkowski B., BHP w praktyce. Wydawnictwo: ODDK, Gdansk 2016.
5 Gatusza M., Smitowski M., Werner K., Wymagania i ocena stanu bezpieczerstwa

i higieny pracy w zakladzie. Poradnik. Wydawnictwo: Tarbonus, wyd. VI 2010.

b. Pi$miennictwo uzupelniajace

1 Statut Akademii Wychowania Fizycznego im. E. Piaseckiego w Poznaniu z dnia 17
' marca 2015 roku
2. Kodeks Pracy 2018.

Strona 3




12. Zatwierdzenie karty przedmiotu do realizacji

(miejscowos¢, data) (kierownik zaktadu) (dziekan wydziatu)

Przyjmuje; do realizacji (data i podpisy 0sob prowadzacych przedmiot)
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