REGULAMIN KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO

Praktyki zawodowe i zajecia praktyczne sg realizowane pod kierunkiem osoby prowadzacej prak-
tyke (instruktora zawodu), pracownika danego zaktadu. Nadzor nad realizacjg ksztalcenia praktycz-
nego sprawuje z ramienia Uczelni — pelnomocnika dziekana ds. praktyk studenckich.

Bezposrednimi przelozonymi studenta sa:

— w trakcie praktycznej nauki zawodu — pracownik danego zaktadu pracy, z ktorym Uczelnia
zawarta umowe (zwany dalej Opiekunem dydaktycznym);

— petlnomocnik dziekana ds. praktyk studenckich (zwany dalej Opiekunem praktyk).

Praktyczna nauka zawodu organizowana jest w oparciu o ramowy plan studiéw i obowigzujacy
W danym roku akademickim harmonogram praktyk i zaje¢ praktycznych.

Miejsce praktyk moze zaproponowac¢ Student lub moze by¢ wyznaczone przez Opiekuna praktyk.

Dziekan Wydziatu po konsultacji z Opiekunem praktyk moze zaliczy¢ Studentowi, jako praktyke,
doswiadczenie zdobyte w trakcie wykonywania pracy zawodowej (w tym rowniez za granica) lub
wolontariatu, o ile jest ona zgodna z programem praktyk. W tym przypadku zaliczenie praktyki
nastgpi po przedstawieniu przez Studenta zaswiadczenia o zatrudnieniu oraz wykazu czasu zatrud-
nienia i wykonywanych obowigzkow.

Wszelkie zmiany w harmonogramie wymagajg zgody Opiekuna praktyk.

Student ma prawo do:

— Wwilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia odpowiedniego do wymagan Uczelni i Insty-
tucji, w ktorej odbywa si¢ praktyczna nauka zawodu zgodnie z programem ksztalcenia oraz
zasadami higieny pracy;

— opieki wychowawczej i warunkdow pobytu zapewniajacych bezpieczenstwo oraz ochrong i po-
szanowanie godnos$ci osobistej;

— zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym;

— konsultacji i pomocy Opiekuna dydaktycznego i Opiekuna praktyk podczas prowadzenia i do-
kumentowania przebiegu ksztalcenia praktycznego;

— sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, zgodnej z ustalonymi kryteriami;

— pomocy w planowaniu i realizowaniu samorozwoju;

— umozliwienia korzystania z dostgpne;j literatury w placowkach, w ktérych odbywa si¢ ksztalce-
nie praktyczne;

— trzydziestominutowej przerwy na positek w wyznaczonym przez Opiekuna dydaktycznego
miejscu i czasie.

Student ma obowigzek:

— przejecia odpowiedzialnosci za wlasne uczenie si¢ i rozwoj;

— wykazanie odpowiedzialno$ci etycznej;

— systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zaje¢ciach — obecno$¢ zgodna z regulaminem stu-
diow;

— bycia gotowym do zaj¢é na 5 minut przed ich rozpoczeciem;

— noszenia estetycznego i pelnego umundurowania;

— przestrzegania obowigzujacych procedur w danej placowcee;

— prezentowania aktywnej postawy w stosunku do petentdw, pacjentow i pracownikdéw placowki;

— przestrzegania zasad kultury wspotzycia w zespole i subordynacji w stosunku do przetozonych;

— systematycznego zaliczania umiej¢tnosci zgodnie z indywidualng kartg zaliczen;

—  przestrzegania tajemnicy zawodowej;

— bezwzglednego zakazu palenia tytoniu;

— zgloszenie przyczyny nieobecno$ci na zajeciach i usprawiedliwienia u Opiekuna dydaktycz-
nego;
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— przedtozenia Opiekunowi dydaktycznemu w pierwszym dniu powrotu na zajecia pisemnego
usprawiedliwienia powodu nieobecnosci.

W przypadku nieobecnosci na zajeciach studenta spowodowana dtugotrwalg chorobg (usprawiedli-
wiong zaswiadczenie lekarskim) lub zdarzeniem losowym Opiekun praktyk moze zmniejszy¢
0 10% liczbg godzin do odpracowania. Nieobecnosci nieobjete odpracowaniem przez studenta do-
tycza nieobecnosci z powodu:

— zawarcia matzenstwa

— pogrzebu w najblizszej rodzinie
— honorowego krwiodawstwa

— wezwania do poboru

— wezwania do sgdu

— Studentka ci¢zarna jest zobowigzana do niezwltocznego poinformowania o tym fakcie Opiekuna
praktyk oraz powinna przedstawi¢ od lekarza specjalisty zaswiadczenie stwierdzajace:
— czas trwania ciazy
— 0g0lny stan zdrowia
— orzeczenie o mozliwo$ci odbywania zajec oraz pisemng deklaracje o osobistym ponoszeniu
odpowiedzialno$ci za decyzje kontynuowania ksztalcenia praktycznego

na prosbe studentki Dziekan Wydziatu po konsultacji z Opiekunem praktyk moze wyrazi¢ zgodg
na kontynuowanie ksztatcenia praktycznego lub urlopuje studentke.

W kazdej placowce szkolenia praktycznego przed rozpoczgciem zajgé studenci powinni by¢ zapo-
znani z zaktadowym regulaminem pracy, regulaminem BHP i ppoz. oraz obowigzujacymi procedu-
rami.

Studenci odbywajgcy ksztatcenie praktyczne muszg posiada¢ aktualne badania lekarskie, ubezpie-
czenie OC i NNW.

Studenci odpowiedzialni sg za zabezpieczenie odziezy w szatni.

Uczelnia i placowki, w ktorych student odbywa ksztatcenie praktyczne nie ponosza odpowiedzial-
nos$ci za wartosciowe rzeczy studentow.

Na zajgcia studenci nie wnosza telefonow komorkowych, dyktafonow, aparatow fotograficznych
i kamer.

Studenci dbajg o dobrg atmosferg i tad w placéwce szkolenia, powierzony sprzet, z ktérego korzystaj
g zgodnie z przeznaczeniem.

Studentom nie wolno samowolnie opuszcza¢ miejsca pracy, w sytuacjach koniecznych moga uzy-
ska¢ zwolnienie u Opiekuna dydaktycznego.

Studenci sg zobowigzani do przestrzegania Kodeksu Etyki Zawodowej oraz Karty Praw Pacjenta.

Studenci sa zobowigzani do przestrzegania Regulaminu Studiéw Akademii Wychowania Fizycz-
nego im. Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu.

Zapoznalem(am) si¢ z Regulaminem Ksztalcenia Praktycznego

data czytelny podpis studenta



